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Hvem er forpliktet etter
dapenhetsloven?

* Lovens virkeomrade (8 2, jf. § 3): «starre
virksomheter» - store foretak og virksomheter
som oppfyller to av tre vilkar:

v salgsinntekt: 70 millioner kroner
v' balansesum: 35 millioner kroner

v' gjennomsnittlig antall ansatte i regnskapsaret: 50
arsverk

« Ma levere varer eller tjenester

* Praktiske problemstillinger
= Konsern

Holdingselskaper
Norskregistrert utenlandsk foretak
Stiftelser
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Apenhetslovens anvendelsesomride for
stiftelser

« Stiftelser som ikke leverer produkter eller tjenester faller
utenfor apenhetsloven

= Trenger ikke levere produkter eller tjenester mot
vederlag

* Kun «salgsinntekt» som er relevant under apenhetsloven

= Mange stiftelser har kun inntekt som regnes som
«annen inntekt»

= Vurderingen beror i sa fall pa arsverk og balansesum

= MEN: hvordan inntektene er fgrt i resultatregnskapet er
ikke ngdvendigvis avgjgrende*
- Vurdering av selskapets hovedaktivitet

- Hvis hovedinntektskilden er tilskudd eller gaver, kan det
veere disse som skal vurderes opp mot terskelverdiene**

* (schwencke m/fl. Arsreanskap | teori 0g praksis (2021) punki 412)
*No 3 standard (NRS (F) — God reensia for ide eanisasioner (2020
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https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmin.rettsdata.no%2FDokument%2FgAARSREGN20z5F41z2E2&data=05%7C02%7Csha%40adeb.no%7Cd4ffb4b9994b4986e47008dc5dfac435%7Cf5eef244153b412e8c4896a9c8799f33%7C0%7C0%7C638488579122199360%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=U0A19i4hshRsc91DPJNq78yQzaRqArY0VRJo5dluXk0%3D&reserved=0
https://eur05.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.regnskapsstiftelsen.no%2Fwp-content%2Fuploads%2F2020%2F01%2FNRS-F-God-regnskapsskikk-for-ideelle-organisasjoner-2020-januar-med-vedlegg.pdf&data=05%7C02%7Csha%40adeb.no%7Cd4ffb4b9994b4986e47008dc5dfac435%7Cf5eef244153b412e8c4896a9c8799f33%7C0%7C0%7C638488579122216113%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=YbUrDk5SxYdUNrxlDXR1xpyvItcbJPk6Mp18MIIkqSE%3D&reserved=0

Aktsomhetsvurderinger

« Skal givere regnes som en del av
leverandarkjeden?

» Ma/bgar stiftelser undersgke hvorvidt givere og
mottakere av donasjoner bidrar til negativ
innvirkning pa menneskerettigheter eller
anstendige arbeidsforhold?

Kostnader, byrakrati,
usikkerhet, ressurser

Etisk ansvar, risikostyring,
langsiktige effekter og
investorrelasjoner
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Hoa sier forbrukertilsynet?

« Skal givere inngd i aktsomhetsvurderingen? o Forbrukertilsynet
= Konkret vurdering — hvilken innvirkning har stiftelsen pé valg av giver?
= Kan regnes som forretningspartner

« Skal mottakere innga i aktsomhetsvurderingen?
= Konkret vurdering — hvilken innvirkning har stiftelsen pa valg av mottaker?
= Kan regnes som en del av selskapets egen pavirkning

 Overordnet tilbakemelding: Uklart, men kommersielt fornuftig a vurdere bade givere og mottakere
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Huilke ovrige elementer kan inngd i aktsomhetsourderingene?

 Produkter eller tjenester stiftelsen mottar
= Kontorrekvisita

= Jransporttjenester
= Kantinetjenester
= Vaskepersonell

» Egen virksomhet
= Interne arbeidsforhold
= HMS
= Likestilling
= Universell utforming
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Screening av leverandorkjeden og forretningspartnere

Eksterne rapporter,
regnskap, GRI (andre Third party audits
ikke-finansielle (Ecovadis)
rapporteringsstandarder)

Code of Conduct, Supplier
Code of Conduct, rapporter,
varslingskanal mv.

Har de tidligere fylt ut Skal det gjennomfares
egenerkleeringer? stedlig tilsyn?

Googlesgk Bransjeerfaring?

ARNTZEN
PEBESCHE




Hoyrisikolisten - DFQ

Omréder med hoy risiko for brudd pa grunnleggende

menneskerettigheter

Kjop av bygg- og anleggsmaterialer (stein, trevirke og
metall) - sosialt ansvar

Kjop av elektronikk og IKT - sosialt ansvar

Produkter som inneholder konfliktmineraler

Kjop av mat og drikke (frukt, grennsaker, kaffe/te/kakao)

Kjop av medisinsk forbruksmateriell/utstyr

Kjop av kontorrekvisita - sosialt ansvar

Kjop av leke- og idrettsutstyr - sosialt ansvar

Produkt

IKT-produkter

Mobiltelefoner

Baerbare datamaskiner

Dataskjermer

Sammenstilling

Middels hoy risiko

Middels hey risiko

Middels hoy risiko

Middels hey risiko

Komponent Ravare
Hoy risiko @ Svart hoy risiko
Haoy risiko @ Svart hoy risiko
Hoy risiko @ Svart hoy risiko

Hoy risiko Heoy risiko

Produksjonen av mobiltelefoner innebaerer en risiko for brudd pa menneskerettigheter i

flere ledd av leveranderkjeden. Felgende risikoer er ansett som de mest alvorlige pa de
ulike leddene i leveranderkjeden:

Sammenstilling

Tvungen overtid
Lave lenninger

Helse- og sikkerhetsproblemer,
herunder mulige dodsfall etter
eksponering for kjemikalier
Fagforeningsrettigheter ikke
respektert

Mindreérig arbeidskraft

Middels hoy risiko

Komponenter

Tvungen overtid
Lave lenninger

Helse- og sikkerhetsproblemer,

herunder mulige dedsfall etter
eksponering for kjemikalier
Fagforeningsrettigheter ikke
respektert

Mindreérig arbeidskraft

Hoy risiko

Ravarer

Barnearbeid

Tvangsarbeid

Landrov

Finansiering av vaepnede
grupper

Alvorlige miljepavirkninger
Alvorlige helse- og
sikkerhetsproblemer

Drap p& demonstranter
Fagforeningsrettigheter ikke
respektert

Tilknytning til handelen med
ulovlige narkotiske stoffer (tinn
fra Myanmar)

Sveert hoy risiko
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Konkrete tiltak og oppfolging (eksempler)

Skaff oversikt

Be om konkret tilbakemelding der
negative konsekvenser er identifisert

Vurder alvorlighetsgrad -
Noteres til senere eller falges opp
umiddelbart?

Systemsvikt eller enkelthendelse?

Mulighet for pavirkning

9

Iverksett passende tiltak

Vurder tiltak p& bakgrunn av bedriftens
tilknytning til den negative
konsekvensen

Involver bergrte interesser for a
sammen vurdere passende tiltak

Undersgk muligheten for & iverksette
kollektive tiltak med andre
bedrifter/organisasjoner

Sterkeste pressmiddel er &
kommunisere at kontraktsforholdet kan
opphgre (som siste utvei)

9

Falg opp de korrigerende tiltakene

Dialog med leverandgr og bergrte
grupper

Serg for at leverandarer og
underleverandgrer har anonyme
varslingskanaler for nye potensielle
brudd

Trening av leverandgrer og ansatte,
oppgradering av fasiliteter hvis
ngdvendig,

Opprett incentivordninger for god
oppfelging (langvarige kontrakter med
leverandgrer med god RBC)
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Redegjorelsesplikt

Nar?

30. juni hvert ar og ved vesentlige
endringer i risikovurderingene

Hvor?

Enkelt tilgjengelig pa nettsiden og ma
omtales i arsberetningen

Hva?

Generell beskrivelse, faktiske negative
konsekvenser og vesentlig risiko for
negative konsekvenser, samt tiltak og
(forventede) resultater

Som hovedregel pa norsk

Hvem?

Hvert pliktsubjekt ma publisere
redegjarelse, men selskaper innenfor
samme konsern kan samarbeide om

innholdet eller lage en felles redegjerelse

Skal signeres av styret og daglig leder




